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PROFIL DE POSTE


PROFIL DE POSTE 

Référence de l’annonce : DSE-CDI-2008-11
	DÉNOMINATION DU POSTE


	Poste
	Moniteur - Programme de surveillance air et santé

	Catégorie d’emploi
	 FORMDROPDOWN 

	Moniteur d’études / Animateur de réseau


	LOCALISATION GÉOGRAPHIQUE


	Adresse
	12 rue du Val d’Osne
94410 Saint-Maurice


L’Institut de veille sanitaire (InVS), établissement public de l’État, placé sous la tutelle du ministère de la Santé, a pour mission de surveiller l’état de santé de l’ensemble de la population, et d’alerter les pouvoirs publics en cas de menace pour la santé publique.

Site web : www.invs.sante.fr
	AFFECTATION


	Département / Service 
	Département santé environnement

	Unité / Pôle 
	Unité air, eau, climat

	Missions / contexte 
	Dans le cadre des missions de l'InVS, et dans un but d’aide à la décision, le département santé environnement évalue les conséquences sur la santé des populations des modifications de l’environnement, que celles-ci soient accidentelles ou chroniques, d’origine humaine ou naturelle.

Pour cela, il : 

•
Assure, coordonne et soutient le développement de programmes de surveillance dans le champ de la santé environnementale ;
•
Met en place des dispositifs d’alerte et de réponse ;
•
Réceptionne et traite les signalements, saisines et sollicitations qui lui parviennent.

L'équipe du DSE comporte environ 50 postes pérennes.

Le DSE est structuré en 5 unités fonctionnelles (Air, eau, climat ; Toxicovigilance & biosurveillance ; Populations & cadre de vie ; Risques accidentels et physiques ; Statistiques & outils). Il est dirigé par un responsable assisté d’un adjoint et d’un conseiller scientifique, d’un secrétariat et d’un référent administratif et financier.  




	DESCRIPTION DU POSTE


	Missions
	Le moniteur doit assurer :
· la constitution des bases de données nécessaires à la réalisation des études mises en œuvre dans le cadre du programme de surveillance air et santé en particulier dans les aspects de logistique, de relations avec le réseau de partenaires fournisseurs de données, et de gestion de la qualité des données ;

· l’analyse descriptive de ces données ;

· l’archivage et la traçabilité des données et procédures du Psas.

	Activités
	Sous l’autorité de l’équipe managériale du département et de l’unité Air, Eau, Climat, et sous la responsabilité du coordonnateur du Psas, le moniteur doit :
1. Recueillir les données 
Directement auprès des partenaires fournisseurs de données, ou en assurant un appui technique et logistique aux personnels ou partenaires présents sur le terrain
2. Valider les données
En leur appliquant les procédures définies dans le cadre du Psas, et en contribuant au développement de nouvelles méthodes.
3. Construire les indicateurs pertinents pour les travaux du Psas à partir des données validées
Participer à la réflexion méthodologique du Psas sur ces indicateurs, et mettre en œuvre les protocoles ainsi définis.
4. Construire les bases de données regroupant les éléments nécessaires aux analyses statistiques mises en œuvre dans le cadre du Psas, et en réaliser l’analyse descriptive
Réalisation d’analyses descriptives des variables étudiées, et rédaction de documents présentant les résultats de ces analyses. Construction et documentation des bases de données avant leur transmission aux statisticiens en charge des analyses ultérieures.
5. Participer à l’animation du réseau de fournisseurs de données
Notamment, participation au retour d’informations concernant l’utilisation des données fournies. Contribuer au suivi des aspects logistiques et administratifs des relations avec ces partenaires.
6. Archiver les données et les procédures du Psas
Assurer la traçabilité des données et de leur traitement. Garantir la diffusion au sein de l’équipe Psas des différentes procédures.

7. Assurer un appui à la coordination du Psas pour certains aspects
Notamment, suivi des versions des différents documents élaborés par le Psas. Appui à la coordination pour l’organisation de réunions (choix de dates, participation à l’élaboration et diffusion des ordres du jour, participation à la rédaction des comptes-rendus)
Ces activités peuvent conduire à des déplacements en France et à l’étranger.

Plus généralement, il est demandé au titulaire du poste de :

· Rendre compte de ses activités à son encadrement ;

· Assister aux réunions d’unité et de département ;

· Participer aux permanences du DSE.

	Finalités
	Mettre en œuvre les missions confiées à l’InVS dans le domaine de la surveillance des effets sanitaires de la pollution atmosphérique.


	PROFIL RECHERCHÉ


	Niveau
	bac + 4/5

	Diplômes
	Formation scientifique universitaire ou école d’ingénieur

	Expériences
	Une expérience professionnelle dans le domaine de la santé ou de l’environnement est souhaitable. 
Une expérience préalable impliquant certains des partenaires fournisseurs de données du Psas serait un plus.

	Aptitudes / compétences
	· Qualités relationnelles

· Dynamisme

· Esprit d’équipe

· Rigueur scientifique
· Pratique des logiciels bureautique et statistiques

· Qualités rédactionnelles appréciées


	DIVERS


	Type de contrat
	CDI de droit public à temps plein 

	Rémunération
	Selon l’expérience et le niveau de formation par référence aux grilles des agences sanitaires.

	Prise de fonction
	Septembre 2008

	Renseignements
	Dr Georges Salines, DSE ou Mme Carine Fotinar, SRH 01.41.79.69 45


	POUR POSTULER


Adresser les candidatures (lettre de motivation + cv) en indiquant la référence de l’annonce à : 

Institut de Veille Sanitaire

Service des Ressources Humaines

12 rue du Val d’Osne

94415 Saint-Maurice cedex

ou par courriel : recrut@invs.sante.fr


27/05/2008

